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Torsdag 2. juni k110.00 -15.15, Quality Hotel River Station, Drammen

APNING
Slik bygger vi byen: Hvordan planlegger og tilrettelegger kommunen for utvikling av regionen?
Ordfgrer Monica Myrvold Berg, Drammen kommune

Vi skal bygge byer, lokalsamfunn og vi skal binde landet sammen.
Lansering av rapporten “Baerekraftig areal- og transportplanlegging”
Velkommen ved styreleder Eirik Gjelsvik og administrerende direktgr Kari Sandberg

DEL 1: BEREKRAFTIG OG FREMTIDSRETTET SAMFUNNSBYGGING

Helhetlig areal- og transportplanlegging er et viktig bidrag til 3 utvikle morgendagens
bzerekraftige lokalsamfunn.

Slik bygger vi landet: Hvordan rammebetingelser og tiltak skal bidra til helhetlig
planlegging og utvikling i utbygningsaktiviteten?
Daglig leder Katharina Bramslev, Grgnn Byggallianse

Gode prosjekter som kutter utslippene. Presentasjon av forbildeprosjekter:
» SPOR-X, Betonmast, Tiller Videregaende skole, HENT, Riksvei 3 Elverum, Skanska.

Slik utvikler vi samfunn: Transformasjonen av en region.
Utvikling av infrastruktur og arealbruk ma sees i sammenheng.
* Veidirektar i Statens vegvesen, Ingrid Dahl Hovland

+ Konsernsjef i Bane NOR, Gorm Frimannslund

» Administrerende direktgr i J]M Norge, Hilde Vatne

 Konsernsjef Veidekke ASA, Jimmy Bengtsson

Hvilke konkrete tiltak kan vi gjennomfgare for a sikre en mer baerekraftig og forutsigbar
utvikling av regioner?

Samtale ledes av konserndirektar i Skanska Norge, Audun Lagayr

Ingrid Dahl Hovland, Statens vegvesen ¢ Hilde Vatne, J]M Norge ¢ Jimmy Bengtsson, Veidekke

og Katharina Bramslev, Grgnn Byggallianse

Lansering av strakstiltak pa klima og miljg for entreprengrer.

Administrerende direktar EBA, Kari Sandberg, daglig leder Grgnn Byggallianse, Katharina Bramslev,
konsernsjef Backe, Eirik Gjelsvik og leder av KEM-utvalgets arbeid, Randi Lekanger.

Signering av strakstiltakene.

Lunsj

DEL 4: GENERALFORSAMLING EBA

EBA

PROGRAM FOR ENTREPREN@RDAGEN

DEL 2: ARBEIDSLIVSPOLITIKKEN - SLIK NAR VI "GULLSTANDARDEN" SAMMEN

Regjeringen stiller strenge krav til byggenaringen, hvordan skal vi bruke regelverket for
offentlige anskaffelser for a nd klima mal og gode rammevilkar for serigse akterer?
Nestleder arbeids- og sosialkomiteen, Tuva Moflag Arbeiderpartiet

NHO har tatt mange viktige grep i arbeidslivspolitikken, jobbet aktivt med Norgesmodell og
innspill til forslaget fra regjeringen til endringer i regelverket for innleie. NHOs videre
prioriteringer innenfor arbeidslivspolitikken.

Administrerende direktgr i NHO, Ole Erik Almlid

Hvordan oppnar vi felles serigsitetsbestemmelser og en Norgesmodell som virker?
 Nestleder arbeids- og sosialkomiteen fra Arbeiderpartiet, Tuva Moflag

« StyrelederiKS, Gunn Marit Helgesen

+ Administrerende direktar i NHO, Ole Erik Almlid

Konsernsjef i NCC, Tomas Carlsson

Stortingsrepresentant fra Hayre Anna Molberg

Bygge- og anleggsnzeringen har selv satt i gang en rekke prosjekter for a forbygge og
avdekke arbeidslivskriminalitet. Hvilken laering kan vi trekke fra disse tiltakene?
Innlegg fra Fair Play Bygg Norge, Medbyggerne og Nytt kompetanseregister

Pause

DEL 3: ATTRAKTIV NARING | VEKST - STORT BEHOV FOR ARBEIDSKRAFT

Hvordan blir rekrutteringen til BA-na®ringen fremover?
Kompetansesjef i EBA, Thomas Norland

3 ledere om kompetansebehov, rekruttering og mangfold
Daglig leder Stenseth & RS, Petter Kveil, HR-sjef Peab Norge, Tom Arne Gradtlien, og leder Baerekraft
og miljg Mesta, Silje Marie Rosenlund

UngiBygg og Anlegg (UBA)
Ambassadgr Martine Gundersen, Betonmast @st

Avslutning Entreprengrdagen
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